
 

 

 

 

 
 

คู่มือการปฏิบัติงานเบี้ยยังชีพ  
 

 

... คู่มือการปฏิบัติงานเบี้ยยงัชีพ ... 
 

การลงทะเบียนและยื่นค าขอรับเบี้ยความพิการ 
 

ส าหรบัต าแหน่งนกัพฒันาชุมชน 

 

งานสวัสดกิารสังคม องคก์ารบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า  
โทร. 0 3488 70869 ต่อ 133, 134 

 

 



 

 

งานพัฒนาชุมชน ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า มีบทบาท
หน้าที่ ในการจัดสวัสดิการสังคมให้กับผู้ด้อยโอกาสทางสังคมในเขตต าบลบางกระเจ้า และ
ส่งเสริมคุณภาพ ชีวิตให้กับบุคคลเหล่านี้รวมทั้งมีบทบาทหน้าที่ในการด าเนนิการรบัลงทะเบยีน
คนพิการเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการ รวมทั้งการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพฯ ให้กับบุคคลดังกล่าว      
โดยถือปฏิบัติ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการ 
ให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๓ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. 
๒๕๖๒  

ดังนั้น เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานมีความเข้าใจที่ถูกต้องมีแนวทางในการปฏิบัติที่ 
ชัดเจน ซึ่งจะน าไปสู่ความสะดวก รวดเร็ว และถูกต้องในการขอรับบริการในเรื่องดังกล่าว   
องค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า จึงได้จัดท าคูมือการลงทะเบียนและยื่นค าขอรับเงินเบี้ย
ยังชีพความพิการ องค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคูมือฉบับนี้จะเป็น
ส่วนหนึ่งที่ท าให้ ผู้ปฏิบัติงานรับลงทะเบียนเพื่อรับเบี้ยยังชีพ มีความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
การปฏิบัติงาน ต่อไป 

 

  
 

  
 

งานสวัสดกิารสังคม ส านกัปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า        
อ าเภอเมืองสมทุรสาคร จงหวัดสมุทรสาคร 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อย่าลืมนะจ๊ะไม่มีชื่อไม่มี
สิทธจิร้า 



 

 

  
 

 
เบี้ยยังชพีผูพ้กิาร 

คุณสมบัติของผู้มีสทิธิขึ้นทะเบียนรับเงนิเบี้ยยังชีพผูพ้กิาร  
 
 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
 

     * กรณีที่ได้รับเงินเบี้ยความพิการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหนึ่งได้ย้าย
ภูมิล าเนาไปอยู่องค์กรปกครองอ่ืน หรือกรุงเทพมหานคร เมื่อคนพิการนัน้ได้ไปลงทะเบียนและ   
ยื่นค าขอรับเงินเบี้ยความพิการต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งใหม่ที่ได้ย้ายภูมิล าเนาไปให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งใหม่จ่ายเบี้ยความพิการได้ในเดือนถัดไป แต่ทั้งนี้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะด าเนินการจ่ายเงินเบี้ยความพิการจะต้อง ได้รับการยืนยันจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเดิมที่จ่ายเงินเบี้ยความพิการ ว่าได้ประกาศถอนรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงนิเบี้ย
ความพิการในเดือนถัดไปแล้วเพื่อไม่ให้เกิด ความซ้ าซ้อนและรับเงินเบี้ยยังชีพต่อเนื่องค่ะ 
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ขั้นตอนการขึน้ทะเบียนเพื่อรบัเงินเบี้ยยังชีพคนพิการ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

หรือยนืยนัข้อมูลบคุคลด้วย 
แอปพลิเคชัน ThaID 



 

 

-3- 
 

การจ่ายเงินเบี้ยยังชพีผูพ้กิาร 

 

การสิ้นสดุการรับเงินเบี้ยยังชพีผูพ้กิาร  

หน้าที่ของผู้รับเบี้ยยังชีพคนพิการ 



 

 

  
 



 
                                              
 

 

 

 

 
 

 

  
  

 
                                        

ยื่นยนืยนัสทิธิฯ พร้อมเอกสารหลกัฐาน  
1 นาที/ราย 

 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารหลกัฐาน/ 
สัมภาษณ์/บนัทกึ ข้อมูลในระบบสารสนเทศ 
(ใช้เครื่องอ่านบตัรประชาชน) 5 นาที/ราย 

เสนอผูบ้ังคบับญัชา (ผูบ้รหิาร) 6 นาท/ีราย 

เสนอคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ทีไ่ดร้ับ 
มอบหมายตรวจสอบคณุสมบัต ิ

5 นาที/ราย 

แจ้งผล/ออกใบรบัลงทะเบยีน 
ตามแบบค าขอ 3 นาที/ราย 

เอกสารส าหรบัการยนืยนัสทิธิรบัเงนิเบี้ยยงัชีพผูพ้ิการ 
1. บัตรประจ าตัวผู้พกิาร 
2. บัตรประชาชน 
3. ทะเบยีนบ้าน 
4. ใบมอบอ านาจ (ถ้ามี) 
5. ส าเนาสมุดบญัชี (กรณีโอนเข้าบญัชี) 
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    กฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ����   � 
��	
   ���   �������   ��   � ���ก��������ก�� ��   
����
   ���� 
 

 

����� �ก��!�"�
��#$!  
"	�#�" ��%ก�ก&'(ก���	� �������) �"�
��ก��*������ก��+�����(ก�,ก����-	"�!���.�/�   

�.�.  ���� 
 

 

1# !�/�,2�ก��-
�"�ก3���#��%ก�ก&'(ก���	� �������) �"�
��ก��*������ก��+�����(ก�
,ก����-	"�!���.�/�  ��4/�*��-�#�����ก%������ ��&�ก��
ก��-	��-��
5���%6����&7����"� 
����ก��5�	����  "	�#�" ��%ก�ก&'(  5��"�8�ก���%#-"%-#�ก�����) �"�
��ก��  �.�.  ����  ��"%�!�/  
��  �9���ก� �  ����  :;/���ก1# ���% �3�����
�"�
*�
���  �<  (>)  5�	��������%@@%�
-	��-��
5���%6����&7����"�����ก��  �.�.  ���<   

���% �3�����
�"�
*�
���  �>  5��
���  ��  5�	��������%@@%��!����   
�.�.  �A>�  
���  �  5��
���  BB  5�	��������%@@%�-7�3���5�����(ก�������� 
-	"�3���  �.�.  ����  
���  �  5��
���  ><  5�	��������%@@%������ ����������ก�� 
�
4���%! �  �.�.  ��A�  �%C
���"	�ก��ก��!�"�
��#$! ��ก����� �$"�  #%�	�$,��) 

+�� � ����� ���) ��� ก"	�  ������ �ก��!�"�
��#$! "	�#�" ��%ก�ก&'(ก���	� ���� 
���) �"�
��ก��*������ก��+�����(ก�,ก����-	"�!���.�/�  �.�.  ����� 

+�� � ����� ���)*��*���%��%�%)�5	"%�.%#��ก"%�,��ก��*����ก��������ก���,2���$, 
+�� � ���#������ �  +���%��%�  �3�-%/�  ,��ก��  ��4�
��4/�*#:;/�+%#��4�5 ��ก%������ ���)

*��*������� ���)5!� 
+�� A *������ ���) 
D����ก���  5��  �EF�#F5�����ก���  �
� �"�
.;�  �����ก���  5��  �EF�#F5�����ก���   

�
กG�
� "	�#�" ก��-	��-��
5���%6����&7����"�����ก��   
D���(ก�,ก����-	"�!���.�/��  �
� �"�
"	�  �!����  ���(ก��������-	"�3���  5���
4���%! � 
DEF�������!���.�/��  �
� �"�
"	�  �� ก�!�
���  �� ก���(ก��������-	"�3���  5���� ก

�
4���%! �   
+�� � *��,�%#ก��!�"�
��#$! �%ก��ก���
����� ���)   1# 
��3������"�
 

5��"����H% ,I@���ก�/ "ก%�ก��,J��%��
����� ���)  5��*��
��3����ก3���#��%ก�ก&'(5��"�8�,J��%�  
��4/�#3�����ก��*���,2�$,�
����� ���) 



 ����   � 
��	
   ���   �������   ��   � ���ก��������ก�� ��   
����
   ���� 
 

 

�
"#  � 
��&-
�%�+��EF�
�-�!8���$#��%��������) �"�
��ก�� 

 

 

+�� � ����ก��:;/���
�-�!8�$#��%��������) �"�
��ก��  ����,2�EF�
���&-
�%�5��$
	
�
�%ก�&�������
  #%�	�$,��) 

(�) 
�-%@���$!  
(�) 
�7F
��3����� F	*��+���(ก�,ก����-	"�!���.�/��
!���� ����� 
(�) 
��%�,���3�%"����ก���
กG�
� "	�#�" ก��-	��-��
��&7����"�����ก��   
(A) $
	�,2������:;/�� F	*��"�
��,ก���+��-.��-�������(+���%C   

�
"#  � 
+%)���ก�� 4/��3�+� 

 

 

+�� � 7� *��#4���9���ก� �+��!�ก,K*������ก��  ��!���� �5�� 4/��3�+��%����� 

���) �"�
��ก��*�,K��,��
�&.%#$,#�" ����	����(ก�,ก����-	"�!���.�/�!�/�
�7F
��3����   

&  !�/!3�ก�����(ก�,ก����-	"�!���.�/�  ��4�-.��!�/!�/���(ก�,ก����-	"�!���.�/�ก3���#  1# 
�

��%กC������
-3����!�/EF�+��%��������) �"�
��ก������ 
4��4/��%�����"�
.Fก���  #%�	�$,��) 

(�) �%�,���3�%"����ก���
กG�
� "	�#�" ก��-	��-��
��&7����"�����ก�� 

(�) !���� �����     

(�) -
�#�%@������L�ก8�����  -3���%�ก�&�!�/EF�+��%��������) �"�
��ก��,��-��(+��%� 

�������) �"�
��ก��E	��8�����   

*�ก�&�!�/����ก���,2�EF� � �"(:;/�
�EF�5!�1# ���8��
  ���-
4��$���"�
-�
��.   

��4���$���"�
-�
��.  *��EF�5!�1# ���8��
  EF���!%ก�(  ��4�EF�������  5��"5	ก�&�   4/��3�+�5!�

1# 5-#���%กC��ก���,2�EF�5!�#%�ก�	�"   

-3���%�����ก��ก�&��4/���ก��ก������
"���-��  :;/�$
	��� 4/��3�+�$#�#�" %"��� 

*��EF�#F5�����ก�� 4/��3�+�5!�1# *��EF�!�/��4/�.4�$#��%����-.���+������ก��  5	����3���%กC��

+������ก��5��EF�#F5�����ก��$,5-#�	���������!�/#�"  



 ����   � 
��	
   ���   �������   ��   � ���ก��������ก�� ��   
����
   ���� 
 

 

+�� B *�ก�&�����ก��:;/�
�-�!8�$#��%��������) �"�
��ก����ก���(ก�,ก����-	"�!���.�/���;/�
5�� �� 7F
��3����$,� F	���(ก�,ก����-	"�!���.�/��4/�  ��4�ก����!�
�����  *�����(ก�,ก���� 
-	"�!���.�/�  !�/�	� �������) �"�
��ก�� %����	� �������) �"�
��ก��	�$,��ก"	���-�)�-�#,K��,��
�&�%)�  
��ก
��"�
,��-��(���%��������) �"�
��ก����ก���(ก�,ก����-	"�!���.�/�5�	�*�
	*�,K��,��
�&
.%#$,���$,��!���� ���4/�+��%��������) �"�
��ก��  &  !�/���(ก�,ก����-	"�!���.�/�5�	�*�
	
7� *��#4���9���ก� � 

�
"#  � 
ก���"�-��5���%#!3�!���� �,��"%�EF�
�-�!8� 

 

 

+�� > 7� *��#4��ก�
7��%�8(+��!�ก,K  *���%��"%#5����� �4/�����ก��!�/
�-�!8�$#��%� 
�������) �"�
��ก���
5��!�/ก��!�"�
��#$! ก3���#$, %�ก�
-	��-��
ก��,ก����!���.�/�   
��4/�*���,2�+��
F�*�ก��+�%)���,��
�&*�,K��,��
�&.%#$, 

*�ก��#3�����ก���
"�����;/�+���
4���%! �  *���
4���%! �ก3���#  ��%ก�ก&'(  "�8�ก��  
5��+%)���*�ก��#3�����ก���
����� �  กG�
� !�/�ก�/ "+��� 

+�� �< 7� *��#4������
+��!�ก,K  *�����(ก�,ก����-	"�!���.�/�#3�����ก���"�-��
-.����"�
��ก��  5��ก��#3�����"�� F	+������ก��   

�
"#  A 
��,��
�&5��"�8�ก���	� �������) �"�
��ก�� 

 

 

+�� �� ก��%)���,��
�&5��"�8�ก���	� �������) �"�
��ก��*������ก��+�����(ก�,ก����
-	"�!���.�/�*��#3�����ก���
กG�
� "	�#�" ก���%)� 

+�� �� ก���	� �������) �"�
��ก��*���	� *��%���#4���������� ��!  ��4��

�
�&��%C
��� 

+�� �� ก���	� �������) �"�
��ก��*��5ก	EF�
�-�!8��
����� ���)   *�����(ก�,ก���� 
-	"�!���.�/��	� �,2�����-#  ��4�1���+���%@������L�ก8�����*���
EF�
�-�!8�$#��%��������) �"�
��ก��  
��4�*���
EF�#F5�����ก���,2��� �#4��7� *�"%�!�/  �<  +��!�ก�#4��  ��ก�	�����ก��ก"	�ก3���#
#%�ก�	�"  ����,2�ก�&��3��,2��%�
����ก��"�	"�$#�   

*�ก���	� ����*��5ก	  EF�#F5�����ก��  ����"�-����5�	*�"	��,2�������#� "ก%�EF�#F5� 
����ก��  5�����$#��%�ก�� 4� %�"	�EF�
�-�!8�$#��%��������) �"�
��ก�� %�
���"�� F	 



 ����   A 
��	
   ���   �������   ��   � ���ก��������ก�� ��   
����
   ���� 
 

 

ก��1�������+���%@������L�ก8�����*���,2�$,�
!�/���(ก�,ก����-	"�!���.�/�ก3���#  

��4��
!�/ก��ก%��,2�� 	���4/� 

�
"#  � 

ก��-�)�-�#ก��$#��%��������) �"�
��ก�� 
 

 

+�� �A -�!8�+��EF�$#��%��������) �"�
��ก���
����� ���)-�)�-�#��*�ก�&�#%�	�$,��) 

(�) �  

(�) +�#��&-
�%��
+��  � 

(�) 5���-��-�!8�ก��+��%��������) �"�
��ก���,2���%�-4�	����(ก�,ก����-	"�!���.�/� 

!�/�
�-�!8�$#��%��������) �"�
��ก�� 

ก�&�-�!8�$#��%��������) �"�
��ก��#%�ก�	�"-�)�-�#���
"�����;/�  *��EF����������(ก�

,ก����-	"�!���.�/�  -%/����%�ก���	� �������) �"�
��ก��-3���%������#%�ก�	�"!%�!�  �"��5	ก�&�  

�
+��  B 

+�� �� ก�&�EF��%��������) �"�
��ก���   *���� !���� ��3��7�  ��4��� !���� �!���.�/�

5���ก��� 	����(ก�,ก����-	"�!���.�/�!�/EF�� 
��4/�*�!���� �7� *���M#"%��%�5	"%�!�/ 

�� !���� ��3��7�  ��4��� !���� �!���.�/�$#��%�5���ก��� 5��*�����(ก�,ก����-	"�!���.�/� 

!�/EF�� 
��4/�*�!���� ��%)�  5���5ก	���(ก�,ก����-	"�!���.�/�!�/�	� �������) �"�
��ก���
+��  B  

	�$, 

+�� �� ก�&�EF��%��������) �"�
��ก��+�#��&-
�%�  ��4�
��%ก�&�������
  �
+��  �   

*�����(ก�,ก����-	"�!���.�/�,N#,��ก��$"�1# �,N#�E   &  !�/!3�ก�����(ก�,ก����-	"�!���.�/�  

��4�-.��!�/!�/���(ก�,ก����-	"�!���.�/�ก3���#�,2��"��$
	��� ก"	�-�����"%�   

��ก$
	
�EF��%#����  *�����(ก�,ก����-	"�!���.�/������&�-%/�.���� �4/�  5�����%� 

ก���	� �������) �"�
��ก��!%�!�  �"��5	ก�&��
+��  B 

*�ก�&�!�/
�ก���%#����*�����(ก�,ก����-	"�!���.�/��"�-��+���!M�����*���%#��� 

��4/������&�#3�����ก���
-
�"�5ก	ก�&�	�$, 



 ����   � 
��	
   ���   �������   ��   � ���ก��������ก�� ��   
����
   ���� 
 

 

�!�H���ก�� 
 

 

+�� �� ����� ���)
�*��ก��!�	�-�!8�+������ก��!�/$#��%�����-�������(��4/�ก�� %���� 
�
����� �ก��!�"�
��#$! "	�#�" ก���	� ����-�������(��4/�ก�� %����+�����(ก�,ก���� 
-	"�!���.�/�  �.�.  ��AB  !�/
�� F	ก	����4�*�"%�!�/����� ���)*���%��%�   

+�� �B *������ก��!�/$#��%�����-�������(��4/�ก�� %�����
����� �ก��!�"�
��#$!  
"	�#�" ก���	� ����-�������(��4/�ก�� %����+�����(ก�,ก����-	"�!���.�/�  �.�.  ��AB  .4�"	��,2�
����ก��!�/$#���!���� �5�� 4/��3�+��%��������) �"�
��ก���
����� ���) 

 

,��ก��  &  "%�!�/  >  
����
  �.�.  ���� 
��@��  "��($��%�( 

�%C
����	" "	�ก�� O  ,J��%����ก��5!� 
�%C
���"	�ก��ก��!�"�
��#$!  



 หน้า   ๓ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๑๒๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   พฤษภาคม   ๒๕๕๙ 
 

 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  ๒) 

พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
 

 

โดยท่ีเป็นการสมควรแก้ไขหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน  เพื่อให้คนพิการตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  
ได้รับการสงเคราะห์ได้ทันทีประกอบมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่  ๑๖  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๙   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๖๙  และมาตรา  ๗๗  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๖  
มาตรา  ๕  และมาตรา  ๘๘  แห่งพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗  
มาตรา  ๖  และมาตรา  ๙๐  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา  พ.ศ.  ๒๕๔๒  
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน 
เบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๙” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๙  เป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในวรรคหนึ่ง  ของข้อ  ๗  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๗  ให้คนพิการที่ได้จดทะเบียนคนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ  
ลงทะเบียนและย่ืนคําขอรับเงินเบ้ียความพิการด้วยตนเองต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ตนมีภูมิลําเนา  
ณ  ที่ทําการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือสถานที่ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกําหนด  และมีสิทธิ 
รับเงินเบ้ียความพิการในเดือนถัดไป  โดยมีหลักฐานพร้อมสําเนาที่ผู้ขอรับเงินเบ้ียความพิการ  ลงลายมือชื่อ
รับรองความถูกต้อง  ดังต่อไปนี้ 

(๑) บัตรประจําตัวคนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ 
(๒) ทะเบียนบ้าน 
(๓) สมุดบัญชีเงินฝากธนาคารสําหรับกรณีที่ผู้ขอรับเงินเบ้ียความพิการประสงค์ขอรับเงินเบ้ีย

ความพิการผ่านธนาคาร” 
ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๘  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์ 

การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๘  ในกรณีคนพิการซ่ึงได้รับเงินเบ้ียความพิการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหนึ่งและ
ย้ายภูมิลําเนาไปอยู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น  หรือกรุงเทพมหานคร  ให้คนพิการนั้นลงทะเบียนและ
ย่ืนคําขอรับเงินเบ้ียความพิการด้วยตนเองต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งใหม่ที่ตนมีภูมิลําเนา  และให้



 หน้า   ๔ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๑๒๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   พฤษภาคม   ๒๕๕๙ 
 

 

ได้รับเงินเบ้ียความพิการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งใหม่ในเดือนถัดไป  ทั้งนี้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แห่งใหม่ต้องได้รับการยืนยันจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเดิมที่จ่ายเงินเบ้ียความพิการเพื่อไม่ให้เกิด
ความซ้ําซ้อน” 

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความในวรรคหนึ่ง  ของข้อ  ๙  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๙  ภายในเดือนมกราคมของทุกปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบันทึกรายชื่อคนพิการ 
ที่มีสิทธิได้รับเงินเบ้ียความพิการในระบบสารสนเทศพร้อมทั้งรายงานตามที่กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นกําหนด  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการขอตั้งงบประมาณและจัดสรรงบประมาณ” 

ข้อ ๖ คนพิการที่ได้ลงทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบ้ียความพิการของปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๐  
ไว้แล้วเม่ือเดือนพฤศจิกายน  ๒๕๕๘  ให้ถือว่าเป็นคนพิการที่ได้ลงทะเบียนและย่ืนคําขอรับเงินเบ้ียความพิการแล้ว  
ตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๙  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

พลเอก  อนุพงษ์  เผ่าจินดา 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 



 หน้า   ๓ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๑๐๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  3) 

พ.ศ.  2561 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2553  เพื่อให้สอดคล้องกับมติของคณะกรรมการส่งเสริม 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ  ในการประชุมคร้ังที่  2/2560  เม่ือวันที่  5  เมษายน  2560  
เก่ียวกับการให้กรมบัญชีกลางสามารถจ่ายเงินเบ้ียความพิการได้ตามนโยบายของรัฐบาล 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  20  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน   
พ.ศ.  2534  มาตรา  ๖๙  และมาตรา  ๗๗  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๖  มาตรา  ๕  
และมาตรา  ๘๘  แห่งพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗  มาตรา  ๖  
และมาตรา  ๙๐  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา  พ.ศ.  ๒๕๔๒  รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงมหาดไทย  ออกระเบียบไว้  ดังนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้ เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน   
เบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2561” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ 3 ให้ เพิ่มความต่อไปนี้ เป็นวรรคสี่ของข้อ  13  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย   

ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2553   
“การโอนเงินเข้าบัญชีให้กับผู้มีสิทธิได้รับเบ้ียความพิการตามวรรคหน่ึง  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

อาจประสานผ่านกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นเพื่อให้กรมบัญชีกลางเป็นผู้ดําเนินการแทนก็ได้” 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๔  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
พลเอก  อนุพงษ์  เผ่าจินดา 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 






