




รายงานผลการด าเนนิการตามมาตรการเพือ่ส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใส 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลบางกระเจ้า  อ าเภอเมืองสมุทรสาคร  จังหวัดสมุทรสาคร 
..................................................... 

 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า  วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA)  ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  พบว่ามีคะแนน  93.9 คะแนน ระดับผลการประเมิน A และได้ก าหนดมาตรการ
ในการส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า จากผลการประเมินคะแนนผ่านเกณฑ์การประเมิน  ดังนี้ 

 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ สรุปผลการด าเนินงาน 
1. ประชาสัมพันธ์
และเพิ่มช่องทาง
ให้บริการหรือการทำ
ธุรกรรมภารรัฐ  
(E-Service)      

1. ประชาสัมพันธ์ช่องทางการให้บริการ
หรือการทำธุรกรรมภาครัฐ  เช่น เว็บไซต์ 
Facebook, Line, E-Mail ให้ประชาชนใน
ตำบลทราบ 
2. สร้างช่องทางการให้บริการหรือการทำ
ธุรกรรมภาครัฐ ผ่านช่องทางออนไลน์ บน
เว็บไซต์หลักขององค์การบริหารส่วนตำบล
บางกระเจ้า ในรูปแบบ QR 
Code/Google From  สร้างกลุ่ม Line 
สำหรับเป็นช่องทางในการช่องทางการ
ให้บริการหรือการทำธุรกรรมภาครัฐ 

สำนักปลัด ตลอดปี 2566 รายงานผลการดำเนินงานทุกเดือนในท่ี
ประชุมประจำเดือน   

 
/มาตรการ ... 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินงาน 

2. การจัดทำรายงาน
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปี
, รายงานผลการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือ
การจัดหาพัสดุ
ประจำป ี

1. แต่งต้ังคณะทำงาน 
2. เสริมสร้างความรู้ ทำความเข้าใจในการ
จัดทำรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปแีละผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุประจำปี 
 

กองคลัง ต.ค. 2565 รายงานผลและเอกสารต่าง ๆ ตามตัวชี้วัด
ย่อยท่ี 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ       

3. จัดทำมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน
และวิเคราะห์ความ
เส่ียงทุจริต 

1. แต่งต้ังคณะทำงานจัดทำมาตรการ 
2. ประชุมคณะทำงานเพื่อจัดทำมาตรการ 
3. มอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบใน
การดำเนินการ 

สำนักปลัด ม.ค.- มี.ค. 2566 รายงานผลและเอกสารต่าง ๆ ตามตัว      
ช้ีวัด 10 การป้องกันการทุจริตเพื่อนำไป
เปิดเผยบนเว็บไซต์ 

 
 

 
/จากการก าหนด ... 

 
 
 



-3- 
 

จากการก าหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จาก
ผลการประเมินคะแนนผ่านเกณฑ์การประเมิน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  องค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้าได้ด าเนินการตามมาตรการในการส่งเสริม
คุณธรรม และความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากผลการประเมินคะแนนผ่านเกณฑ์การประเมิน  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  โดยมีผลการด าเนินการตามมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใส่ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  ตามรายงานผลการด าเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  องค์การบริหารส่วน
ต าบลบางกระเจ้า  อ าเภอเมืองสมุทรสาคร  จังหวัดสมุทรสาคร  ดังนี้ 
 

 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ ข้อเสนอแนะ 

1. ประชาสัมพันธ์
และเพิ่มช่องทาง
ให้บริการหรือการ
ท าธุรกรรมภาครัฐ  
(E-Service)      

1. ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการ
ให้บริการหรือการท า
ธุรกรรมภาครัฐ  เช่น 
เว็บไซต์ Facebook, 
Line, E-Mail ให้
ประชาชนในต าบล
ทราบ 
 

ส านักปลัด ตลอดปี 
2566 

1. ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการ
ให้บริการหรือการท า
ธุรกรรมภาครัฐ  เช่น 
เว็บไซต์ Facebook, 
Line, E-Mail บน
เว็บไซต์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล
บางกระเจ้า  

 
  

ประชาสัมพันธ์ช่องทางการให้บริการ
หรือการท าธุรกรรมภาครัฐ  บนเว็บไซต์
ขององค์การบริหารส่วนต าบล         
บางกระเจ้า 

- ควรเพิ่มรูปแบบการ
ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
ให้บริการหรือการท า
ธุรกรรมภาครัฐผ่าน
ช่องทางออนไลน์ให้
หลากหลาย 
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มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ ข้อเสนอแนะ 

 2. สร้างช่องทางการ
ให้บริการหรือการ
ท าธุรกรรมภาครัฐ 
ผ่านช่องทาง
ออนไลน์   บน
เว็บไซต์หลักของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบางกระเจ้า 
ในรูปแบบ QR 
Code/Google 
From  สร้างกลุ่ม 
Line ส าหรับเป็น
ช่องทางในการ
ช่องทางการ
ให้บริการหรือการ
ท าธุรกรรมภาครัฐ 

  2. สร้างช่องทางการ
ให้บริการหรือการท า
ธุรกรรมภาครัฐ ผ่าน
ช่องทางออนไลน์ บน
เว็บไซต์หลักขององค์การ
บริหารส่วนต าบล          
บางกระเจ้า 
(www.bangkrachao.go.th)    
ในรูปแบบ QR 
Code/Google From      
ในภารกิจงาน ดังนี้  
   - ค าร้องขอน้ าเพื่ออุปโภค 
   - แจ้งความช ารุดของ
ไฟฟ้า 
   - ขอใช้ห้องประชุม 
   - แจ้งความช ารุดของ
ประปา 

1. มีระบบการให้บริการ
ประชาชนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Service)  
2) ประชาชนผู้รับบริการของ
อง ค์การบริหาร ส่วนต าบล    
บางกระเจ้า มีความพึงพอใจ
ต่อคุณภาพการให้บริการของ
หน่วยงาน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
80 (ส า ร ว จ โ ด ย ใ ช้ แ บ บ
ประเมินความพึงพอใจการ
ให้บริการ) 
2) จ านวนข้อร้องเรียนการ
ให้บริการสาธารณะท่ีไม่เป็น
ธรรมเลือกปฏิบัติลดลง 

- ควรเพิ่มภารกิจให้บริการ
หรือการท าธุรกรรมภาครัฐ 
ผ่านช่องทางออนไลน์  ให้
มากขึ้น 

 

 
 
 

http://www.bangkrachao.go.th/
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มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ ข้อเสนอแนะ 

    - แจ้งขอให้ตัดกิ่งไม้ 
- ค าร้องขอใช้รถกระเช้า 
- ขอข้อมูลข่าวสาร 
- ขอเปิดบัญชีธนาคารเพื่อ
การเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร (ธกส.) 
- แจ้งการเสียชีวิตของผู้รับ
เบ้ียยังชีพ 
- ขอเปล่ียนแปลงการรับเบี้ย
ยังชีพ 
- แจ้งการขุดดิน/ถมดิน ตาม
พระราชบัญญัติการขุดดิน
และถมดิน พ.ศ. 2543 
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มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ ข้อเสนอแนะ 

2. การจัดท า
รายงานผลการใช้
จ่ายงบประมาณ
ประจ าป,ี รายงาน
ผลการจัดซื้อจัด
จ้างหรือการจัดหา
พัสดุประจ าปี 

1. แต่งต้ัง
คณะท างาน 

2. เสริมสร้างความรู้ 
ท าความเข้าใจในการ
จัดท ารายงานผลการ
ใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปีและผลการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุประจ าปี 

กองคลัง ตุลาคม
2565 - 
กันยายน 
2566 

- องค์การบริหารส่วนต าบล   
บางกระเจ้า ได้มีค าส่ังแต่งต้ัง
คณะท างานขับเคล่ือนการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  ตามค าส่ังองค์การ
บริหารส่วนต าบล             
บางกระเจ้า ท่ี  1041/2565  
ลงวันท่ี  29  ธันวาคม  2565   
- องค์การบริหารส่วนต าบล  
บางกระเจ้า ได้จัดท ารายงาน
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปี  2566 พร้อม
ประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์หลัก
ขององค์การบริหารส่วนต าบล
บางกระเจ้า 
(www.bangkrachao.go.th) 

คณะท างานมีความรู้ความ
เข้าใจในการจัดท ารายงาน
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปีและผลการจัดซื้อ
จัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ
ประจ าปี หน่วยงาน ผ่าน
การประเมินฯ  และมีค่า
คะแนน  100 คะแนน 

- 

 
 

http://www.bangkrachao.go.th/
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มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ ข้อเสนอแนะ 

    - องค์การบริหารส่วนต าบล  
บางกระเจ้า ได้จัดท าผลการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหา
พัสดุประจ าปี  2566 พร้อม
ประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์หลัก
ขององค์การบริหารส่วนต าบล         
บางกระเจ้า 
(www.bangkrachao.go.th 

  

3. จัดท า
มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน
และวิเคราะห์
ความเส่ียงทุจริต 

1. แต่งต้ัง
คณะท างานจัดท า
มาตรการ 
2. ประชุม
คณะท างานเพื่อ
จัดท ามาตรการ 
3. มอบหมายให้
เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบ
ในการด าเนินการ 

ส านักปลัด  
อบต. 

ตุลาคม
2565 - 
กันยายน 
2566 

- องค์การบริหารส่วนต าบล  
บางกระเจ้า ได้มีค าส่ังแต่งต้ัง
คณะท างานขับเคล่ือนการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ตามค าส่ังองค์การ
บริหารส่วนต าบล             
บางกระเจ้า 

คณะท างานมีความรู้ความ
เข้าใจในการจัดท ามาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน
และวิเคราะห์ความเส่ียง
ทุจริต หน่วยงาน ผ่านการ
ประเมินฯ  และมีค่าคะแนน  
100 คะแนน 

- 

 

 

http://www.bangkrachao.go.th/
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มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ ข้อเสนอแนะ 

    ท่ี 1041/2565  ลงวันท่ี 29 
ธันวาคม  2565   
- องค์การบริหารส่วนต าบล  
บางกระเจ้า ได้จัดท ามาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงานและ
วิเคราะห์ความเส่ียงทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 พร้อมประชาสัมพันธ์
บนเว็บไซต์หลักขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า 
(www.bangkrachao.go.th) 
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ผลการด าเนินการ ตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส่ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. การด าเนินการประชาสัมพันธ์ช่องทางการให้บริการหรือการท าธุรกรรมภาครัฐ  เช่น 
เ ว็ บ ไ ซ ต์  Facebook, Line, E-Mail  บ น เ ว็ บ ไ ซ ต์ ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ลบ า ง ก ร ะ เ จ้ า 
(www.bangkrachao.go.th 
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การด าเนินการสร้างช่องทางการให้บริการหรือการท าธุรกรรมภาครัฐ ผ่านช่องทางออนไลน์     
บนเว็บไซต์หลักขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า (www.bangkrachao.go.th)  ในรูปแบบ QR 
Code/Google From ในภารกิจงาน ดังนี้  

- ค าร้องขอน้ าเพื่ออุปโภค 
      - แจ้งความช ารุดของไฟฟ้า 
      - ขอใช้ห้องประชุม 
      - แจ้งความช ารุดของประปา 
      - แจ้งขอให้ตัดกิ่งไม้ 
      - ค าร้องขอใช้รถกระเช้า 

 - ขอข้อมูลข่าวสาร 
- ขอเปิดบัญชีธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธกส.) 
- แจ้งการเสียชีวิตของผู้รับเบี้ยยังชีพ 
- ขอเปล่ียนแปลงการรับเบี้ยยังชีพ 
- แจ้งการขุดดิน/ถมดิน ตามพระราชบัญญัติการขุดดินและถมดิน พ.ศ. 2543 
 

  โดยเข้าหน้าเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า 
  http://www.bangkrachao.go.th/ 
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หน้าหลัก       คลิกเลือกแบบเนอร์  (E-Service) 
 

 

คลิกเลือกงานที่มีความประสงค์ขอรับบริการ เช่น แบบคำร้องขอน้ำเพื่ออุปโภค/บริโภค 
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  การจัดท ารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี, รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือ
การจัดหาพัสดุประจ าปี 
  - องค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า ได้มีค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานขับเคล่ือนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ตามค าส่ังองค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า ท่ี  1041/2565  ลงวันท่ี  29  ธันวาคม  2565   
  - องค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า ได้จัดท ารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี  
2 5 6 6  พ ร้ อ ม ป ร ะช า สั ม พั น ธ์ บ น เ ว็ บ ไ ซ ต์ ห ลั ก ข อ ง อ ง ค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว นต า บ ลบ าง กระ เ จ้ า 
(www.bangkrachao.go.th) 
  โดยเข้าหน้าเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า  หน้าหลัก  

 
 

  - เลือกเมนู “ยุทธศาสตร์/แผนงาน”  เมนูย่อย “แผนพัฒนา”  ช่ือไฟล์ “รายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

http://www.bangkrachao.go.th/
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- องค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า ได้จัดท าผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ
ประจ าปี  2566 พร้อมประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์หลักขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า 
(www.bangkrachao.go.th) 

โดยเข้าหน้าเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า  หน้าหลัก   

 
  
  เลือกแบบเนอร์ “การจัดซื้อจัดจ้าง”  
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  เมนู “รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจ าปี” 

 

  ช่ือไฟล์  “รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจ าปี พ.ศ. 2566” 
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  กิจกรรมเสริมสร้างคณุธรรมจริยธรรม 

  - แต่งต้ังคณะท างานขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรมของหน่วยงาน 2566  ตามค าส่ังองค์การ
บริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า  ท่ี 1040/2565  ลงวันท่ี  29  ธันวาคม  2565 

- จัดท าแนวทางปฏิบัติพฤติกรรมท่ีควรกระท าและพฤติกรรมท่ีไม่ควรกระท า  (Dos & 
Don’ts)  

- จัดกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน พร้อมประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม
บนเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า (www.bangkrachao.go.th) 

โดยเข้าหน้าเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า  หน้าหลัก   

 
 

เลือกแบบเนอร์ “การป้องกันการทุจริต CORRUPTION”    
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  เลือกเมนู “การขับเคล่ือนจริยธรรม” 

 

 
 

ชื่อไฟล์ “ในวันที่ 27 มีนาคม 2566 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (สรุป
เนื้อหา) 
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กิจกรรมนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy)  

- จัดท าประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy) พร้อมแนวทางขับเคล่ือนฯ   

- ท ากิจกรรมมอบนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี        
(No Gift Policy)  พร้อมประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์หลักขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเ จ้ า 
(www.bangkrachao.go.th) 

โดยเข้าหน้าเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า  หน้าหลัก 
   

 
 

เลือกแบบเนอร์ “การป้องกันการทุจริต CORRUPTION”    
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