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ในวันที่  27  มีนาคม 2566 นางศิริลักษณ์ พันธุ์บ้านแหลม นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
บางกระเจ้า พร้อมด้วยฝ่ายบริหาร ฝ่ายสภา  พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า  พนักงานจ้าง องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางกระเจ้า ด าเนินการจัดกิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่พนักงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางกระเจ้า ณ อาคารอเนกประสงค์หลังคาโค้ง ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลบางกระเจ้า 
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โดยมีเนื้อหาการบรรยาย ดังนี้ 
"ศีล 5" นับเป็นข้อปฏิบัติที่ชาวพุทธรู้จักกันดี สั่งสอนกันในสถาบันครอบครัว ไปจนถึงระดับ

ชุมชน อีกทั้งยังสามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้จริง  การปฏิบัติตามศีล 5 จะช่วยให้ผู้ที่ยึดถือปฏิบัติ
ตามหลักคุณธรรมพ้ืนฐานทั้ง 5 ข้อนี้ เป็นผู้ประพฤติชอบ ปราศจากการถูกเบียดเบียนท าร้าย ครอบครัว สังคม
องค์กร ประเทศชาติ อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มิตรสหายรักใคร่ ผู้คนให้ความเคารพนับถือ ไม่สร้างความ
เดือดร้อนให้ผู้อื่น และเป็นผู้ที่ครองสติด้วยความไม่ประมาท 

“หลักธรรมาภิบาล”  ในการท างานในองค์กรจะต้องยึดหลักธรรมมาภิบาล ซึ่งประกอบด้วย 
๖ หลักการ ดังนี้  

1. หลักนิติธรรม  คือ การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงการ ไม่เลือก
ปฏิบัติการไม่ท าตามอ าเภอใจ การไม่ละเมิดกฎหมาย และการไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น  

2. หลักคุณธรรม คือ การยึดมั่น ถือมั่นในคุณธรรมความดีงาม ความถูกต้องตามท านอง    
คลองธรรมรวมถึงมีความซื่อสัตย์จริงใจ และยึดมั่นในความสุจริตคุณธรรมเป็นแนวทางที่ถูกต้องในการด าเนิน
ชีวิต ทั้งความประพฤติและจิตใจซึ่งแต่ละสังคมก าหนดและยอมรับปฏิบัติกัน เช่น ซื่อสัตย์ อดทน เมตตากรุณา 
เสียสละ มีวินัย 

3. หลักความโปร่งใส  คือ ความถูกต้อง ชัดเจน ปฏิบัติตามหลักการที่ควรจะเป็น รวมถึง     
การสร้างความไว้วางใจซึ่งกันและกัน มีกระบวนการตรวจสอบความถูกต้องได้ รวมทั้งการให้  และรับข้อมูล      
ที่เป็นจริงตรงไปตรงมาทันเวลาในระดับกิจการ   

4. หลักการมีส่วนร่วม คือ การให้โอกาสบุคคลที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการ ตัดสินใจ    
ในเรื่องต่าง ๆ ที่ส าคัญรวมทั้งการเปิดรับฟังความคิดเห็น เพ่ือรับคำแนะนำมาร่วมวางแผน และปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ในระดับสังคม ซึ่งประกอบด้วยบุคคลหลากหลายและมีความคิดเห็น ที่แตกต่าง หลักการมีส่วน
ร่วมจะช่วยประสานความคิดเห็นหรือความต้องการที่แตกต่าง เพ่ืออยู่บนพ้ืนฐานโดยค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม   

5. หลักความรับผิดชอบ คือ ความรับผิดชอบในงานของตน ความรับผิดชอบต่อการกระทำ
ของตนเอง รวมถึงการตระหนักและสำนึกในสิทธิและหน้าที่  

6. หลักความคุ้มค่า คือ การบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุดในระดับบุคคล ความคุ้มค่า
เทียบเคียงได้กับความประหยัดไม่ฟุ่มเฟือย และใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ อย่างจ ากัดให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า     
ในระดับกิจการ คือ การบริหารจัดการเพ่ือให้เกิดประโยชน์ สูงสุดหรือเกิดมูลค่ามากท่ีสุด   

การเป็นผู้ปฏิบัติงานให้บริการประชาชนที่ดี  การสร้างความเจริญให้กับท้องถิ่นเป็นเรื่อง
ส าคัญ โดยปกติเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐสวมใส่ชุดข้าราชการสีกากี  สีกากีเป็นสีของดิน เมื่อเปรอะเปื้อนอะไรก็จะ
มองไม่เห็น ฉะนั้น จึงเป็นที่มาของสีกากี นอกจากนี้ ความหมายของสีกากีที่เป็นสีของดิน เป็นสีที่เรียกว่าพลัง
ของแผ่นดิน ตรงกับพระนามของในหลวง ภูมิพลฯ ราชกาลที่ 9 ฉะนั้น ข้าราชการทุกคนจึงเปรียบเสมือนเป็น
พลั งของแผ่ นดิ น  พลั งของพระบาทสม เด็ จพ ระ เจ้ า อยู่ หั ว ”  เดิ มประ เทศ ไทยปกครองร ะบบ
สมบูรณาญาสิทธิราชย์ เป็นราชาธิปไตยรูปแบบหนึ่งซึ่งพระมหากษัตริย์มีอ านาจสิทธิ์ขาดสูงสุด  ต่อมาปกครอง
ในระบบประชาธิปไตย ข้าราชการจึงเข้ามามีบทบาทในการปฏิบัติงาน  "ข้าราชการ" หมายถึง "คนที่ท างานของ 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B9%84%E0%B8%95%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B9%8C
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พระราชา"  จึงมีหน้าที่อันส าคัญในการช่วยเหลืองานของพระราชาเพ่ือบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุขของประชาชน 
หน่วยงานรัฐที่ใกล้ชิดประชาชนที่สุดก็คือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรู้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น     
มากที่สุด การท างานปฏิบัติดีจะได้รับการยอมรับ แม้ผ่านไปก่ีปีความดีก็ยังอยู่  การปฏิบัติงานจึงต้องมีคุณธรรม   
ในการท างาน มีธรรม มีศีล มีความรู้ ดั่งค าที่ว่า 

“อันคนดี  มิใช่ดี   เพราะมีทรัพย์  
มิใช่นับ   โคตรเหง้า  เผ่าพงษา  
อันคนดี   ดีด้วยการ  งานนานา  
มีวิชา   และศีลธรรม  ประจ าใจ” 
 
กุศโลบายการอยู่ร่วมกันให้มีความสุข มีอยู่ว่า 

ปากจู ๋ คือ พูดน้อย พูดในสิ่งที่มีประโยชน์ ต่อตัวเองและคนอ่ืน พูดในสิ่งที่ควรพูด อย่าพูด          
โดยไม่คิด 

หูกว้าง  คือ ฟังให้มาก ฟังความคิดเห็นของผู้ร่วมงาน ฟังหูไว้หู อย่าเชื่อค ายุยงให้แตกสามัคคี 
ตาโต  คือ ดูให้ถั่วถี่ มองให้ทะลุทะลวง ให้เห็นชัดอย่าวู่วาม 
โง่เป็น  คือ บางครั้งต้องแกล้งโง่ หากโง่ไม่เป็น เป็นใหญ่ยาก แต่ถ้าโง่มาก ก็ยากจะเป็น           

บางอย่างไม่ต้องรู้ทั้งหมด  
 

อย่าท าตัวให้เหมือนน้ าเต็มแก้ว คือ แก้วน้ าที่ไม่ยอมรับสิ่งใหม่ ๆ เข้ามาในชีวิต พอใจ และ    
ยึดติดกับสิ่งเดิม หรือ สิ่งที่มีอยู่ ในขณะที่การท าตัวเป็นน้ าเต็มแก้ว 

ในการท างานหากต้องการให้คนสามารถนั่งในหัวใจของคนได้  “พฤติกรรมกับค าพูด        
ต้องตรง” ต้องเป็นตัวอย่างที่ดี การท างานจึงสมบูรณ์ รู้จักฟัง เคารพสิทธิของเค้า ให้เกียรติคนอ่ืน จะได้รับ
ความสนับสนุนร่วมมือ ร่วมใจจากท าฝ่าย ต้องอาศัย ดังนี้  

ความคาดหวัง ต้องปฏิบัติตน 
หากต้องการให้คนอ่ืนมีก าลังใจ ช่วยเหลืองานเรา ประพฤติตนให้เป็นคนดีที่สุด 
หากต้องการให้คนจงรักษ์ภักดี มีความชื่อตรงในหน้าที่ของตนเอง 
หากต้องการให้คนอ่ืนเคารพนับถือ ต้องมเีมตตาต่อเค้าอย่างแท้จริง 
หากต้องการให้คนอ่ืนอยู่กับเราตลอดไป ต้องอาศัยความกรุณา มีน้ าใจ  
หากต้องการให้คนอ่ืนมีม่ิงขวัญในยามทุกข์ใจ ต้องหนักแน่น 

 

บางคนอาจจะล้ม แต่อย่าท้ออย่างถอย คนเราจะต้องมีความอดทนไม่ท้อไม่ถอย ต้องมั่น      
ท าความดีตลอด “ดั่งต้นใฝ่ในประเทศจีน เมื่อเจอพายุหิมะล าต้นจะราบกับพ้ืนไม่ตั้งต้น หากไม่ราบไปกับพื้น
อาจท าให้โค่นลงมาแบบถอนรากถอนโคน ในระหว่างที่นอนรับกับพื้น ได้รับอาหารอยู่ ได้ฝึกฝนตนเอง        
ให้แข็งแกร่ง เม่ือหิมะละลาย ต้นใฝ่จะผงาดขึ้น และโตขึ้นกว่าเดิม”  ดังนั้น คนเราจึงต้องมีความอดทน 
ตลอดจนมีวิสัยทัศน์ ดั่งค าสอนที่ว่า 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%88%E0%B8%B9%E0%B9%8B?__eep__=6&__tn__=*NK*F
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%AB%E0%B8%B9%E0%B8%81%E0%B8%A7%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87?__eep__=6&__tn__=*NK*F
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%95?__eep__=6&__tn__=*NK*F
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%82%E0%B8%87%E0%B9%88%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99?__eep__=6&__tn__=*NK*F
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1. ธรรมา หมายความว่า ความอดทน ยิ้มแย้มแจมใส กล้าได้กล้าเสีย 
2. ชาคริยะ หมายความว่า  ความตื่นตัว ไหวทันต่อเหตุการณ์ มีสัญชาตญาณ ตื่นตัว ตื่นตา 

ตื่นใจ แต่ไม่ใช่ตื่นตูม ตื่นเต้น หรือตื่นข่าว 
3. อุฏฐานะ หมายความว่า ขยัน ผู้น าต้องมีความขยัน ไม่ท้อแท้ ไม่ท้อถอย หนักเอาเบาสู้      

มีความอุตสาหะ ตั้งใจต่อการงาน  
4. สังวิภาคะ หมายความว่า มีความเอ้ือเฟ้ือ รู้จักแบ่งงาน กระจายต าแหน่งงาน ไม่ยึดเอาไว้

คนเดียว ไม่เก็บงานเอาไว้คนเดียว ต้องรู้จักแบ่งงาน กระจายหน้าที่  
5. พญา หมายความว่า มีเมตตา กรุณา ต่อผู้ อ่ืน ไม่โหดร้าย ยามผิดพลาดรู้จักให้โอกาส       

ให้อภัยคน  
6. อิกขนา  หมายความว่า ตรวจสอบ ตรวจตรา ตามติดตามผลงานหรือการท างานของ

ผู้ใต้บังคับบัญชา ถือ  คติที่ว่า “งานดี ส าคัญท่ีใจ งานยิ่งใหญ่ส าคัญท่ีคน”  

คุณสมบัติหรือคุณธรรมของผู้ปฏิบัติงาน เค้าถอดเป็นกลอนได้ ดังนี้ “สักวาผู้น าดี ดูที่ไหน       
ดูที่ใจมีธรรม ประจ าจิต  หนึ่งอดทนยิ้มแย้ม แจ่มเป็นนิจ สองมีคิดริเริ่มตื่นตูมตื่นตัว สามเป็นผู้ขยันหม่ัน  
ท ากิจ สี่พินิจมอบงานการให้ทั่ว ห้ามีเมตตาธรรมประจ าตัว หกตรวจท่ัวงานที่มอบชอบท าเอย”  

หากเราจะประมวลให้จ าง่าย ผู้น าต้องมีองค์ประกอบ ดังนี้  
1. รู้งานดี คือ เข้าใจงาน รู้สึกซ้ึง ไม่ใช่รู้แบบงู ๆ ปลา ๆ แล้วตอบค าถามไม่ได้  
ดังกวีที่ว่า  “อันความรู้รู้กระจ่างเพียงอย่างเดียว แต่ให้เชี่ยวชาญเถิดจะเกิดผล คงจะชัก

เชิดชูฟูสกนธ์ ถึงคนจนพงศ์ไพร่คงได้ดี” 
2. ท าหน้าที่ คือ ท าหน้าที่ไม่บกพร่อง ป้องกันความผิดพลาด พึงปฏิบัติตามคุณธรรมที่ว่า    

พ่ึงใคร่ครวญให้ครอบคอบ ตรวจสอบก่อนและหลังท า  
3. ต้องสุจริต คือ ความบริสุทธิ์ สะอาด ยุติธรรม พิสูจน์ได้  ตรวจสอบได้ 
4. มีมิตรสัมพันธ์ เข้าได้กับผู้ร่วมงานทุกระดับชั้น  
5. รู้ว่างานคือชีวิติ  ท างานด้วยความทุ่มเท เสียสละ รับผิดชอบ เพ่ือผลคือความส าเร็จ

ก้าวหน้า 
ดั่งค าเปรียบเปรย “ค่าของคนอยู่ที่ผลของงาน ค่าของงาน อยู่ที่การกระท า ค่าของ       

การกระท าอยู่ที่ท าดี ค่าของความดี อยู่ท่ีดีมศีิลธรรม” 

มีหลวงพ่อท่านหนึ่งได้กล่าวไว้ว่า “เวลาเราไปโรงเรียนให้ครูเป็นคนสอน ถ้าครูสอนไม่ได้      
ให้พระสอน ถ้าพระสอนไม่ได้ให้ในคุกสอน ถ้าในคุกสอนไม่ได้ก็ให้นรกไปสอน เพราะในนรกไม่มีการแบ่งชนชั้น
วรรณะ มีความยุติธรรม” 

คนเราต้องท าความดี ในการท าความดีเราต้องกล้าเผชิญกับอุปสรรคต่าง ๆ บางคนท าความดี
มักมีอุปสรรค  ดังค าที่ว่า “มารไม่มี บารมีไม่เกิด” คนเราจะท าความดีบางครั้งก็ต้องเจอกับอุปสรรคบ้าง ต้อง
เสียสละ สู้กับอุปสรรค เรียกว่าเสียสละสุขส่วนตัวเพ่ือประโยชน์สุขส่วนรวม “ถ้าเห็นแก่ประโยชน์สุขที่ยิ่งใหญ่
กว่า เพราะสละสุขเล็กน้อย  นักปราญที่ต้องสละสุขเล็กน้อยเพ่ือสุขที่ยิ่งใหญ่กว่า”  กล่าวในทางธรรม สุขที่
ยิ่งใหญ่กว่าคือ การปรินิพพาน คือการตัดกิเลส อย่างสิ้นเชิง หากเราต้องการความสุขข้ันปรินิพพาน ก็ต้องสละ 
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ความสุขที่เกิดขึ้นในชีวิต ซึ่งความสุขเล็กน้อยในชีวิต เช่น พระเจ้าชายสิทธัตถะ ทรงสละราชสมบัติออกผนวช
เป็นสมณะ ไม่ยอมรับราชสมบัติ เพ่ือออกแสวงหาความสุขที่ยิ่งใหญ่ นั้นคือการเป็นพระพุทธเจ้า กล่าว        
ในทางโลกความสุขของคนส่วนร่วมส าคัญกว่าความสุขของส่วนตัว  เพราะแต่ละคนย่อมหนีไม่ พ้น                  
กฎไตรลักษณ  คือ 

- อนิจจัง แปลว่า ความไม่เที่ยง  มีความหมายว่า สิ่งทั้งหลายมีลักษณะเปลี่ยนแปลงเสมอไป 
ไม่มีความคงที่ตายตัว 

- ทุกขัง แปลว่า เป็นทุกข์ มีความหมายว่า สิ่งทั้งปวงมีลักษณะที่เป็นทุกข์ มองดูแล้วน่าสังเวช
ท าให้เกิดความทุกข์ใจแก่ผู้ที่ไม่มีความเป็นอย่างแจ่มแจ้งในสิ่งนั้น ๆ  

- อนัตตา แปลว่า ไม่ใช่ตัวตน/ดับไป หมายความว่า ทุกสิ่งทุกอย่างไม่มีความหมายแห่งความ
เป็นตัวตน ไม่มีลักษณะอันใดที่จะท าให้เรายึดถือได้ว่าเป็นตัวของเรา 

 

แต่หากเราได้สร้างประโยชน์ส่วนร่วมไว้จะท าให้คนอ่ืนได้รับประโยชน์มากยิ่งขึ้น เวลานานไป
ผู้คนจะยังคงพูดถึงกล่าวขาน เป็นชื่อเสียงแก่วงศ์สกุล คนที่เห็นประโยชน์ส่วนร่วมมากกว่าผลประโยชน์ส่วนตน 
สามารถทนต่อความล าบาก เพ่ือสร้างสรรค์คุณงานความดี บุคคลที่เป็นต้นแบบในเรื่องนี้ คือท่าน มหาตมะ 
คานธี ซึ่งท่านได้เสียสละประโยชน์ส่วนตัว เพ่ือประโยชน์สุขของประเทศอินเดีย เดิมท่านเป็นผู้น าอินเดียในยุค
หนึ่ง เป็นลูกคนรวย มีเงินทองมากมาย สามารถเดินทางไปได้ทั่วโลก จบนิติศาสตร์บัณฑิตจากประเทศอังกฤษ 
และกลับมาประเทศอินเดีย แต่ในสมัยนั้นประเทศอินเดียอยู่ในการปกครองของประเทศอังกฤษ ซึ่งเป็นประเทศ
มหาอ านาจ ล่าอาณานิคม โดยฐานะของท่านมหาตมะ คานธี สามารถจะเดินทางไปไหนก็ได้เพราะมีเงิน
มากมาย แต่เมื่อท่านหันกลับไปดูประชาชนในประเทศของเค้า ยากล าบาก ถูกข่มขี่  เค้าจึงคิดว่าถ้าเราจะมี
ความสุขคนเดียวที่บ้านไม่ได้ เราต้องสละความสุขส่วนตัว เพ่ือความสุขส่วนร่วม จึงได้สละทรัพย์สมบัติทั้งหมด
ช่วยเหลือประชาชน และน าประเทศอินเดียได้รับเอกราช จากประเทศอังกฤษ ปกติท่านมหาตมะ คานธี      
ชอบอ่านหนังสือประวัติศาสตร์ของประเทศอังกฤษ ต่อมาได้คิดได้ว่าท าไม่ต้องอ่านประวัติศาสตร์ของประเทศ
อังกฤษ จึงได้หันมาอ่านประวัติศาสตร์ของประเทศอินเดีย ศึกษาต าราเก่ียวกับศาสนา ท่านมหาตมะ คานธี เป็น
ผู้เสียสละประโยชน์ส่วนตนเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม ดั่งมีพระบาลีบทหนึ่งที่ว่า  “พึงสละทรัพย์ เพ่ือรักษาอวัยวะ 
พึงสละอวัยวะเพ่ือรักษาชีวิต เมื่อเล็งเห็นประโยชน์สูงสุด พึงสละทั้งอวัยวะ และชีวิตเพ่ือรักษาธรรมไว้” คนเรา
เมื่อยามเจ็บไข้ได้ป่วย อวัยวะช ารุดเสียหาย ต้องซ่อมแซม ต้องสละทรัพย์เพ่ือรักษา แต่หากอวัยวะส่วนใด     
ส่วนหนึ่งกลายเป็นพิษ จ าต้องตัดทิ้ง เช่น ตัดแขนตัดขา เพ่ือรักษาชีวิตไว้ เราจ าต้องตัดอวัยวะเพ่ือจะรักษาชีวิต
ไว้ซึ่งอุดมการณ์สูงสุด ที่เป็นประโยชน์แก่ส่วนรวม จ าต้องรักษาธรรม สามารถสละทรัพย์ อวัยวะ ชีวิต เพ่ือ
รักษาธรรม จ าเป็นต้องเสียสละอันยิ่งใหญ่   

พระพุทธเจ้าทรงสรรเสริญการเอาชนะความชั่วด้วยความดี  ดังที่พุทธองค์ได้กล่าวไว้ว่า      
“พึงชนะความโกรธด้วยความความไม่โกรธตอบ พึงชนะความร้ายด้วยความดี พึงชนะคนตระหนี่ ด้วยการให้         
พึงชนะคนพูดเหลวไหล ด้วยค าจริง” การเสียสละอันยิ่งใหญ่ต้องใช้ความอดทนอย่างสูงเพ่ือประโยชน์แก่คน
ทั้งหลาย ขอให้ท่านทั้งหลายน าหลักการด าเนินชีวิตไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน ก็จะเป็นประโยชน์ต่อตนเอง   
และสังคม เพราะฉะนั้นการอนุเคราะห์สงเคราะห์กันนั้นในทางพระพุทธศาสนา มีหลักธรรมที่ท าให้มนุษย์และ
สังคมอยู่ด้วยกันอย่างฝาสุข เช่น สังคหวัตถุ 4 ประการ ประกอบด้วย  
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1. ทาน  คือ การให้ แบ่งปันสิ่งของของตนแก่ผู้ควรให้ปัน การสงเคราะห์หรือช่วยเหลือผู้อ่ืน
ด้วยการให้สิ่งของที่ตนมีให้แก่ผู้ที่ต้องการผู้ขาดแคลนหรือผู้เดือดร้อน สิ่งของที่น ามาให้นั้นต้องเป็นสิ่งของที่
ได้มาโดยสุจริตเป็นประโยชน์ คือผู้ให้ก็เป็นสุข อ่ิมเอิบใจ ผู้รับก็สามารถบรรเทาทุกข์ความเดือดร้อน รวมทั้ง    
การให้ความรู้ การแนะน าที่ถูกต้อง ชัดเจนและเป็นจริงด้วย 

2. ปิยวาจา  คือ การใช้วาจาด้วยถ้อยค าที่สุภาพ และถ้อยค าที่มีประโยชน์ พูดด้วยถ้อยค า      
ที่เป็นจริง และถ้อยค าที่ไม่กระทบกระทั่งผู้อื่น พูดแต่ในสิ่งที่เป็นประโยชน์ รู้จักกล่าวขอโทษ รู้จักกล่าวขอบคุณ 
ซึ่งผู้ปฏิบัติได้ย่อมท าให้เกิดความเลื่ อมใสศรัทธาในตัวผู้ พูดจูงให้ละเว้นความชั่ว ท าให้การงานส าเร็จ             
เป็นประโยชน์ในการด ารงชีวิตและการงานอย่างยิ่ง 

3. อัตถจริยา คือ การประพฤติตนให้เป็นประโยชน์แก่ท้ังตนเอง และผู้อ่ืน รู้จักการเสียสละไม่
เห็นแก่ตัว ไม่เห็นแก่ความสุขสบายส่วนตัว ทุ่มเทแรงกาย แรงใจในการบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ และ
ช่วยเหลือผู้อื่น พร้อมรู้จักแก้ไขปัญหาด้วยปัญญา 

4. สมานัตตตา  คือ การวางตัวให้เหมาะสมเสมอต้นเสมอปลาย รู้จักวางตนให้เหมาะสม      
กับฐานะ มีจิตใจมั่นคงไม่หวั่นไหวเปลี่ยนแปลงง่าย และด ารงตนไว้ไม่ให้ตกไปในความชั่ว ปฏิบัติกับเพ่ือนร่วม
หรือผู้คนอื่น ๆ อย่างเท่าเทียมกัน รวมทั้งอยู่ร่วมทุกข์ร่วมสุข ร่วมแก้ไขปัญหากับเพ่ือนร่วมงานในองค์กร 
  คุณธรรมทั้ง 4 ประกาศนี้ หากเกิดขึ้นกันตนเอง และสังคมแล้วก็จะมีแต่ความสุข ชี้ให้เห็นว่า
เราไม่เห็นแค่ประโยชน์ส่วนตน จะอยู่ในชุมชนหรือสมาคมไหนก็แล้วแต่ก็ย่อมจะมีความเจริญ 

พระบรมราโชวาท พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช     
บรมนาถบพิตร รัชกาลที่ 9  พระราชทานแก่ประชาชนชาวไทย คราวสมโภชกรุงรัตนโกสินทร์ 200 ปี  
คุณธรรม 4 ประการ ประกอบด้วย 

1. การรักษาความสัตย์  ความจริงใจต่อตนเอง  ที่จะประพฤติปฏิบัติแต่สิ่งที่เป็นประโยชน์
และเป็นธรรม 

2. การรู้จักข่มใจ  ฝึกตนเอง  ให้ประพฤติปฏิบัติอยู่ในความสัตย์ ความด ี
3. การอดทน อดกลั้น อดออม  ที่จะไม่ประพฤติล่วงความสัตย์ สุจริต ไม่ว่าจะด้วยเหตุ

ประการใด 
4. การรู้จักละวางความชั่ว ความทุจริต และรู้จักเสียสละประโยชน์ส่วนน้อยของตน เพ่ือ

ประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง 
  คุณธรรมทั้ง 4 ประการนี้ ถ้าแต่ละคนพยายามมีให้เกิดขึ้น และปลูกฝังให้เจริญงอกงาม ก็จะ
บังเกิดความสงบสุข แก่ประเทศชาติ ปราศจากการเบียดเบียนซึ่งกันและกัน ความสุขส่วนตัวเรียกว่าความสุข
เล็กน้อย ความสุขของชุมชนหรือของราษฎรหรือของส่วนรวมชื่อว่าความสุขอันไพรบูรณ์ ธรรมดามนุษย์เรานั้น
มีอายุสั้นนัก เพราะฉะนั้นควรจะเริ่มขวนขวายบ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวมแล้วโลกจะตั้งอยู่ได้ถ้าไม่ขาดธรรม 
และธรรมจะเจริญไม่ได้ถ้าไม่อาศัยโลก ประเทศชาติจะด ารงอิสรภาพอยู่ได้ก็ต้องอาศัยพระมหากษัตริย์ เมื่อ
ทราบเช่นนี้แล้วผู้หวังเจริญวัฒนาสถาพรแห่งชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  เราจึงควรสละประโยชน์สุข
ส่วนตัวเพ่ือส่วนรวม กล่าวคือ ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  กล่าวคือเป็นผู้ยินดี พอใจ ในการบ าเพ็ญตน 
ให้เป็นประโยชน์ต่อประเทศชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ โดยที่สุดแม้ชีวิตของตนก็เสียสละให้ได้ เมื่อ
ปฏิบัติได้ดังนี้ ก็ได้ชื่อว่าเป็นผู้เสียสละประโยชน์สุขส่วนตัวเพ่ือส่วนรวม  
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  พระราชาโชวาท พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัว  รัชกาลที่ 10 พระราชทานไว้เนื่องในวันข้าราชการพลเรือน เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2560 ความ
ว่า “งานราชการนั้น คืองานของแผ่นดิน มีผลเกี่ยวเนื่องโดยตรงถึงประโยชน์ของประเทศชาติ   และประชาชน
ทุกคน ดังนั้น ข้าราชการผู้ปฏิบัติบริหารงานของแผ่นดิน จึงต้องท าความเข้าใจถึงความส าคัญ ในหน้าที่และ
ความรับผิดชอบของตนให้ถ่องแท้ แล้วร่วมกันคิดร่วมกันท า ด้วยความอุตสาหะเสียสละ และด้วยความสุจริต
จริงใจ โดยถือประโยชน์ที่จะเกิดจากงานเป็นหลักใหญ่ งานของแผ่นดินทุกส่วน จักได้ด าเนินก้าวหน้าไปพร้อม
กัน และส าเร็จประโยชน์ที่พึงประสงค์ คือยังความเจริญมั่นคงให้เกิดแก่ประเทศชาติและประชาชนได้แท้จริง
และยั่งยืนตลอดไป”   

จึงขอให้บุคลากรทุก ๆ ท่าน ให้ยึดมั่นในความดี ดั่งเกลือรักษาซึ่งความเค็ม  

 
 


